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MAINGAU zum sechsten Mal in Folge als TOP 100-Unternehmen aus-
gezeichnet 

Energie- und Techunternehmen überzeugt im Innovationswettbewerb erneut in den Ka-
tegorien Innovationserfolg und Innovationsklima 

 

 
Bundespräsident a.D. Christian Wulff überreicht den TOP 100 Award an Till Sondershaus, Produktmanager E-Mobilität, und Markus 
Kraft, Manager Communications, bei MAINGAU. // Bildquelle: KD Busch / compamedia 

 
 
Obertshausen, 07. Juli 2026 

MAINGAU ist erneut Top-Innovator im deutschen Mittelstand. Im Innovationswettbewerb TOP 

100 wurde das Energie- und Techunternehmen aus der Rhein-Main-Region am Freitag, den 26. 

Juni 2026, zum sechsten Mal in Folge ausgezeichnet. Im wissenschaftlichen Auswahlverfahren 

überzeugte MAINGAU besonders in den Kategorien Innovationserfolg und Innovationsklima. Die 

Grundlage seiner Innovationkraft sieht das Unternehmen dabei in seiner 
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Unternehmenskultur. Diese richtet sich nach dem Leitbild, die besten Lösungen für die dezentrale 

Energiewelt der Zukunft zu entwickeln. Dabei kommen technologiebasierte Lösungen zum Ein-

satz, mit denen die Mitarbeitenden ihre Aufgabe noch effizienter erledigen. 

 

Neue Geschäftsfelder und die besten Lösungen für die dezentrale Energiewelt  

 

Der MAINGAU Innovationserfolg bestätigt sich durch die Weiterentwicklung des klassischen 

Energiegeschäfts und dem Erschließen neuer Märkte. Die Energiewende und der steigende An-

teil Erneuerbarer Energie ändert die Struktur des Energiesystems grundlegend – weg von einem 

zentralen Versorgungssystem, hin zu einem dezentralen System, das sich durch mehr Flexibilität 

auf den Märkten auszeichnet. Neue Speicherformen, Smart Grids und E-Mobilitätslösungen für 

intelligente Ladevorgänge spielen eine immer wichtigere Rolle. Um den neuen Themen der eige-

nen Energieservices, E-Mobilität sowie der intelligenten Steuerung von Stromangebot und -nach-

frage gerecht zu werden, hat das Unternehmen einen eigenen Bereich geschaffen. Dort entste-

hen neue Geschäftsmodelle für eine Energiewelt, die dezentraler, digitaler und flexibler wird. 

 

Zur Innovationskultur von MAINGAU gehört dabei auch, neue Ansätze konsequent zu erproben 

und aus den Ergebnissen zu lernen. Gleichzeitig wird nicht jede Idee bis zur Marktreife weiterver-

folgt. Ein Projekt, das Mitarbeitende mithilfe von KI passenden Projekten zuordnen sollte, wurde 

nach einer Testphase wieder eingestellt. 

 

KI als Innovationstreiber 

 

Um dieses Innovationsklima effektiv zu nutzen, setzt MAINGAU auf starke Technologiepartner 

und den Einsatz von Künstlicher Intelligenz. So entsteht aktuell eine zentrale Datenplattform, die 

Informationen aus verschiedenen Unternehmensbereichen zusammenführt und als Basis für 

Auswertungen sowie künftige interne KI-Anwendungen dient. Im Kundenservice wird außerdem 

an einem neuen, KI-gestützten Bot gearbeitet, der Anfragen künftig schneller und zuverlässiger 

beantworten soll. Für die tägliche Arbeit nutzen die Mitarbeitenden zudem Langdock, eine KI-

Plattform, die von Recherche und Texterstellung bis hin zu Coding und Prozessautomatisierun-

gen vielseitig einsetzbar ist. 
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Richard Schmitz, Geschäftsführer der MAINGAU, ordnet die Innovationsstrategie der 

kommenden Jahre so ein: „Wir stellen heute die Weichen für eine Energiewelt von morgen. Die 

Grundlage für zukünftige Erfolge werden weiterhin fachlich exzellente Mitarbeitende sein. Sie 

werden digital vernetzter und über Bereiche hinweg neue Geschäftsmodelle und -produkte 

voranbringen. So verbinden wir ein etabliertes Kerngeschäft mit digitalen und kundennahen 

Angeboten in wachsenden Zukunftsfeldern.“ 

 

MAINGAU ist ein stark wachsendes Energie- und Techunternehmen mit über 1.000.000 Kundenbeziehungen europa-

weit. Neben dem Strom- und Gasvertrieb bietet das Unternehmen mit Sitz im Rhein-Main-Gebiet vielfältige Produkte 

in den Bereichen E-Mobilität, Internet und Mobilfunk und betreibt einen Onlineshop. Mit klarem Fokus auf technologie-

getriebene Lösungen für die Energiewelt von morgen erwirtschafteten die rund 350 Mitarbeitenden 2025 einen Umsatz 

von 1,3 Milliarden Euro. Für seine Expertise, Netzwerke und Investitionen in Künstliche Intelligenz, Robotik und Auto-

matisierungstrends wurde das Unternehmen mehrfach mit dem Top 100 Innovator Award ausgezeichnet. 2021 grün-

dete MAINGAU die Digitaltochter Yippie und 2025 mit mayven einen Corporate Venture Builder. Weitere Informationen 

unter: www.maingau-energie.de 
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