Finanzen verantwortungsvoll steuern: fir die zukunftsfahige und serviceorientierte
Stadt Koénigs Wusterhausen.

Mit rund 40.000 Einwohnerinnen und Einwohnern ist Konigs Wusterhausen die grofite Stadt im Landkreis Dahme-Spreewald. _— ~ vl
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Siddstlich der Bundeshauptstadt gelegen und in unmittelbarer Nahe des Flughafens Berlin Brandenburg Gberzeugt die Stadt KONIGS WUSTERHAUSEN

durch ihre hervorragende Verkehrsanbindung in alle Richtungen. Konigs Wusterhausen vereint die Vorteile urbanen Lebens
mit hoher Lebensqualitét, moderner Infrastruktur und einer naturnahen Umgebung.

Das Dezernat Il Birgerdienste, Ordnung und Finanzen umfasst das Amt fir Ordnung, Sicherheit und Biirgerdienste sowie das Amt fir Finanzmanagement.

Zum nachstmaglichen Zeitpunkt suchen wir eine strategisch denkende und zielstrebige Fihrungspersonlichkeit als

Kammerin / Kammerer und Dezernentin / Dezernent
fUr Burgerdienste, Ordnung und Finanzen (w/m/d)

Die Stelle ist unbefristet und in Vollzeit zu besetzen. Die Besetzung der Stelle erfolgt im Rahmen eines tariflichen Beschaftigungsverhaltnisses nach dem Tarifvertrag
fiir den Gffentlichen Dienst (TVGD) und zunéchst als Fiihrung auf Probe. Die Eingruppierung erfolgt bei Vorliegen der persdnlichen und tarifrechtlichen Voraussetzungen
bis zur Entgeltgruppe 15 TVGD.

Sofern ein unmittelbarer Wechsel aus dem offentlichen Dienst erfolgt, kann die zuvor erworbene Stufe ganz oder teilweise anerkannt werden.

lhre Kernaufgaben

» Wahrnehmung der Aufgabe als Kammerin / Kdmmerer gemaR Brandenburgischer Kommunalverfassung: Strategische Finanz- und Haushaltssteuerung mit der
Gesamtverantwortung fir die Haushaltplanung, den wirtschaftlichen Mitteleinsatz und eine effiziente Ressourcensteuerung

» Strategische Steverung und Leitung des Dezernats mit Verantwortung fiir das Amt Ordnung, Sicherheit und Birgerdienste sowie das Amt Finanzmanagement

» Zukunftsorientierte Weiterentwicklung des Birgerservices und des Ordnungsamtes im Sinne einer modernen und biirgerorientierten Verwaltung mit Fokus auf
Digitalisierung und Optimierung von Verwaltungsprozessen

» Zielorientierte und wertschatzende Fihrung der 81 Mitarbeitenden

» Vertrauensvolle Zusammenarbeit mit der Birgermeisterin, der Politik sowie weiteren internen und externen Schnittstellen

Unsere Anforderungen
» Abgeschlossenes Hochschulstudium, vorzugsweise mit rechts-, verwaltungs- oder wirtschaftswissenschaftlichem Schwerpunkt

» Mehrjahrige einschldgige Berufserfahrung in mindestens einem dem Dezernat zugeordneten Bereich, bevorzugt im Aufgabengebiet Finanzen, verbunden mit einer
ausgepragten Affinitat fir Verwaltungsmodernisierung und -digitalisierung

» Langjahrige Fihrungserfahrung im kommunalen Umfeld, vorzugsweise in einer vergleichbaren verantwortlichen Funktion

» Fundierte Kenntnisse der kommunalen Verfahrens- und Entscheidungsstrukturen, des Haushalts- und Finanzwesens (Doppik) sowie der relevanten Rechtsgrundlagen
des Dezernates

» Ausgepragte strategisch-konzeptionelle Kompetenzen sowie ein hohes Mal an Kommunikationsfahigkeit in Verbindung mit einem souveranen Auftreten

Aufgrund Ihrer umsichtigen, IGsungsorientierten und entscheidungsfreudigen Persnlichkeit sind Sie fiir die ausgeschriebene Position besonders geeignet: Mit Weitblick
und Fingerspitzengefiihl steuern Sie das Dezernat strategisch, wirtschaftlich und biirgernah. Ihr hohes Engagement und lhre vorausdenkende Arbeitsweise ermdglichen
es lhnen, den anspruchsvollen Ausgleich zwischen dem Wiinschenswerten und dem finanziell wie organisatorisch Machbaren sicher zu gestalten. Dabei kommt lhnen
Ihr kooperatives Rollenverstandnis zugute, das eine vertrauensvolle und effektive Zusammenarbeit mit internen und externen Partnern sowie mit den Amtsleitungen
fordert.

Die Stadt Kdnigs Wusterhausen bietet lhnen eine abwechslungsreiche, herausgehobene Position mit Gestaltungsspielraum und hoher Aulenwirkung in einem modernen
Arbeitsumfeld inklusive der Mgglichkeit des mobilen Arbeitens. Sie profitieren von einer betrieblichen Altersvorsorge, vielféltigen und individuellen Fortbildungsmaglich-
keiten sowie attraktiven Angeboten unseres Gesundheitsmanagements, darunter auch die Option auf Fahrradleasing.

Die Stadt Konigs Wusterhausen engagiert sich fiir Chancengleichheit.

Interessiert?

Bewerben Sie sich direkt bei der von uns beauftragten Beratungsgesellschaft zfm. Fir einen ersten vertraulichen Kontakt stehen Ihnen dort unter der Rufnummer
0228 265004 Raza Hoxhaj, Elisa Heinen oder Julia Schwick gerne zur Verfiigung. Lassen Sie uns lhre aussagekréftigen Bewerbungsunterlagen bitte
bis zum 09.10.2026 iiber die zfm-Jobbdrse unter www.zfm-bonn.de/jobboerse zukommen. Die Vorstellungsgesprache sind fiir den 19.10.2026 vorgesehen.

Wir freven uns auf lhre Bewerbung!

Die Personalberatung fiir die Kommunalwirtschaft
und die offentliche Verwaltung www.zfm-bonn.de

zfm,




