SCHON GEWUSST?

Unsere Forschungsfelder richten sich nach den Bedurfnissen
der Menschen: Gesundheit, Sicherheit, Kommunikation, Mo-
bilitat, Energie und Umwelt. Und deswegen hat die Arbeit
unserer Wissenschaftlerinnen und Wissenschaftler groBen
Einfluss auf das zukinftige Leben der Menschen. Wir sind
kreativ, wir gestalten Technik, wir entwerfen Produkte, wir
verbessern Verfahren — wir eréffnen neue Wege.

Seit Uiber 60 Jahren erfinden wir Zukunft:

— Mit der Entwicklung neuer Systeme, die aktiv bei der Be-
kampfung von Naturkatastrophen, Unfallen oder anderen
Ereignissen unterstutzen

— Mit immer neuen Verfahrensentwicklungen, durch die bspw.
die fettfreie Wurst (die auch noch schmeckt!) hergestellt
werden kann

— Mit fortlaufend neuen Erfindungen auf den Gebieten
Mikroelektronik und Smart Systems, wie z.B. leuchtende
Fahrradbekleidung

— Mit neuen Technologien und Anwendungen, die intelligente
Lebens- und Arbeitsumgebungen schaffen

— Mit innovativen Wegen, um Gesundheit und Umwelt in
einer industrialisierten Welt zu erhalten, und der Entwick-
lung neuer Méglichkeiten, Krankheiten zu diagnostizieren
und zu therapieren

DER WEG ZU FRAUNHOFER? VIELE.

Sie wollen die Zukunft mit uns erfinden? Dann melden Sie
sich bei uns.

Es ist wichtig, herauszufinden, welches Forschungsgebiet und
damit welches Institut Sie interessiert. Mit dieser Basis finden
Sie passende Stellenangebote oder kdnnen sich direkt bei
dem jeweiligen Institut initiativ bewerben.

Die Forschungsfelder und Kontaktdaten aller Fraunhofer-
Institute und Fraunhofer-Verblnde sind Uber unsere Website
www.fraunhofer.de abrufbar.

Um den Bewerbungsprozess effizienter zu gestalten, freuen wir
uns bevorzugt auf lhre (Initiativ-)Bewerbung tber unser online-
gestltztes Bewerbermanagementsystem auf
www.fraunhofer.de/bewerben.

Alternativ senden Sie bitte Ihre Bewerbung per Post oder E-Mail
direkt an das von Ihnen gewahlte Fraunhofer-Institut.
Wir freuen uns auf Sie!

Scannen und durchstarten!

KARRIERE BEI
FRAUNHOFER

IHREN TRAUMJOB FINDEN UND SICH TROTZDEM
ALLE OPTIONEN OFFENHALTEN GEHT NICHT.
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und eng mit der Industrie zusammen.
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ZUKUNFT WIRD VON FRAUNHOFER
GEMACHT.

Spitzenforschung braucht Spitzenkrafte. Darum bieten wir
unseren 23.000 Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern an unseren
aktuell 67 Instituten und Forschungseinrichtungen mehr als ein
technisch erstklassig ausgestattetes Arbeitsumfeld. Exzellente
Weiterbildungsmdglichkeiten, gentigend Freiraum bei der Um-
setzung kreativer Ideen, gelebte Toleranz und praxisnahes
Arbeiten sorgen nicht nur fir die besten Mitarbeiterinnen und
Mitarbeiter, sondern haben uns auch zu einem der beliebtesten
Arbeitgeber Deutschlands gemacht.

Jahrlich erzielen wir gemeinsam ein Forschungsvolumen von
mehr als 2 Milliarden Euro.

PASSEN FRAUNHOFER UND ICH
ZUSAMMEN?

Wenn Sie ein Studium aus den Bereichen Naturwissenschaften,
Mathematik, Technik oder Ingenieurwissenschaften absolvieren
oder absolviert haben, sind Sie bei uns genau richtig. Doch auch
fur andere Studienfacher besteht in der Fraunhofer-Gesellschaft
Bedarf — vorausgesetzt, lhr Herz schlagt fir anwendungsbe-
zogene Forschung und Sie bringen Neugier und die Fahigkeit
fur selbststandiges Arbeiten mit. Aus welcher Fachrichtung Sie
auch kommen, bei uns haben Sie die Moglichkeit, sich flr eine
verantwortungsvolle Tatigkeit in der Industrie oder Wissenschaft
zu qualifizieren.

WIE KOMME ICH ZU FRAUNHOFER?

Es gibt verschiedene Wege, bei Fraunhofer anzufangen:

— Praktikum oder studentische Hilfstatigkeit

— Bachelor-, Master- sowie Diplomarbeit bis hin zur Promotion

— Direkteinstieg als Wissenschaftlerin bzw. Wissenschaftler oder
als FUhrungskraft

GUTE GRUNDE, ZU FRAUNHOFER ZU
KOMMEN.

Wir bieten unseren Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern die Mog-
lichkeit zur fachlichen und persénlichen Entwicklung fir anspruchs-
volle Positionen an unseren Instituten, an Hochschulen sowie in
Wirtschaft und Gesellschaft. Studierenden eréffnen wir aufgrund
der praxisnahen Ausbildung und Erfahrung an unseren Instituten
hervorragende Einstiegs- und Entwicklungschancen in Unternehmen.

Dariiber hinaus bieten wir lhnen:

— Spannende und anspruchsvolle Arbeitsgebiete in der
angewandten Forschung

— Praxisnahe Projekte

— Enge Zusammenarbeit mit Wissenschaft, Industrie und Politik

— Viele interessante Weiterbildungsangebote und Mentoren-
programme

— Work-Life-Balance

— Eltern-Kind-Buros

— Attraktive Sozialleistungen u.v.m.

Fazit: Das Karrieresprungbrett Fraunhofer erméglicht Ihnen
hervorragende Qualifikationen und einen hervorragenden Start
in eine berufliche Laufbahn in Wissenschaft und Wirtschaft.



